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«Jlerckmii cam Ne 7»

ITPUKA3

Ot 18.09.2015r. Ne01.26/29-VII

00 yrBep:xaenuu [Mopsiaka 6ecnyiaTHOro
MOJIL30BAHUS MeIarOTrMYeCKUMH PadoTHUKAMM
o0pa3oBaTeIbHBIMHI U METOANYECKHUMU
YCJIYraMH y4UpesKIeHUsI :

B cooTercTBHM ¢ myHKTOM 8 "acTH 3 crathy 47 DenepanbHOro 3aKoHa OT
29.12.2012 Ne273-D3 «O06 obpazosanuu B Poccuiickoit Penepannmn»l
I[TPKA3BIBAIO:

L Y1BepauTh npriaraeMblii 1IopAaaok Mone30BaHMs NEIarOrHIeCKUMU
paboTHUKaMHU 00pa30BaTEIbHBIMU U METOAMYECKUMH YCIIyTaMu YyUPEHKICHUS.

Bal PasMeCcTHUTh HACTOSIIMN NMPUKA3 Ha O(PUUMAIEHOM CalTe yIPCHKIACHHUS
B TCUEHHUE JCCSITH pab0IuX JHEH cOo THs U3JaHUs HACTOSIIEro IIPHKasa.
5 KOHTpOJIb 32 NCIIOJHEHHEM HACTOSIIIEr0 IPHUKA3a OCTABISIO 3a COOOI.

E.A.Aunpeesa
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00pa30BaTEILHBIME H METOTHYECKHMH YCIYTaMH YIP ek eHHsI

L Hacrosmmit  ITopsnox periameHTHpyeT OeCIIaTHOE ITOIB30BAHKE

HeJaroru4ye€CKNuMu pa6OTHI/IKaMI/I O6p330BaT€J'IBHBIMH M METOANYCCKUMH YCIIyTraMu

Mynuyunanvnozo obpaszosamenvnozo yupescdenus «Jemcruii cad Ne 7y (manee —

YUPEKICHHE).

2 Tlonp3oBaHue 00pa3oBaTENLHLIMK YCIyTaMU

2.1 Ileparormyeckue pabOTHHKH, IPH YCIOBAM MOJIOKHUTEIBHOIO PEIICHHSI

3aBENYIOMIET0 YUPEKACHHA W B CIydae HAIMYHsS (PUHAHCOBBIX CPEJICTB,

MMEIOT MpaBo Ha OecmatHoe oOy4YeHHME 1O  JOMOJHUTEIbHBIM

o0meo6pa3oBaTenbHBIM IIporpaMMam (B 00BEHACHHSX, pelyCMaTpUBAIOIIHX

BO3MOKHOCTE oOydeHus B3pPOCIIBIX), OCHOBHBIM porpaMmmam

po(eccnoHaIbHOr0 00yHCHIs, pealn3yeMbIM Y UPEKICHIEM.

2.3 [nst 00ydenus 1o mporpaMMaM, YKa3saHHBIM B ITYHKTe 2.1. HACTOSIIETO
Iopsinka, mefarormdeckuit paboTHUK 0OPALIAETCA ¢ 3asIBICHHEM Ha UMs
3aBEeYIOLIETO Y UPESHKICHUS.

3 Ilomp30BaHUE METOTUICCKUMH YCIyTaMu

3.3 Ilepmarorumyeckue pabOTHHKH HMMEIOT °-IPaBO HA  OECIUIATHOE

MMOJIL30BAHUE CICAYIOIMMH METOINYECKUMU yciayramu.

HCIIOJIb30BAHUE METOMMYCCKUX Pa3paboToOK, IMEIOIINXCS B Y UPEKICHNUH;
METOANYECKUN aHAJIM3 PE3yJIbTATHBHOCTH 00pa30BATENLHON AeATEILHOCTH
TI0 JaHHBIM Pa3IMYHbIX H3MEPEHHH KauecTBa 00pasoBaHuUs;

IOMOIIb B pa3paboTKe y4eOHO-METOMYECKOH M MHOM JOKYMEHTAIHH,

HEOOXOMMMOMN I OCYIIECTBICHUS IPO(ECCHOHATLHOI esTENBHOCTH;




Порядок бесплатного пользования педагогическими работниками образовательными и методическими услугами учреждения
1. Настоящий Порядок регламентирует бесплатное пользование педагогическими работниками образовательными и методическими услугами Муниципального образовательного учреждения «Детский сад № 7»  (далее – учреждение).

2 Пользование образовательными услугами
2.1 Педагогические работники, при условии положительного решения заведующего Учреждения и в случае наличия финансовых средств, имеют право на бесплатное обучение по дополнительным общеобразовательным программам (в объедениях, предусматривающих возможность обучения взрослых), основным программам профессионального обучения, реализуемым Учреждением.

2.3  Для обучения по программам, указанным в пункте 2.1. настоящего Порядка, педагогический работник обращается с заявлением на имя заведующего Учреждения.

3 Пользование методическими услугами
· Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами:

· использование методических разработок, имеющихся в Учреждении;

· методический анализ результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования;

· помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности;

· помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;

· участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы;

· получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной деятельности.

3.3 Для получения методической помощи педагогический работник может обратиться к заведующему Учреждения, старшему воспитателю  учреждения. 

